
6月28日（土）14時～16時
慶應義塾大学三田キャンパス東館6F G-Lab
無料

第0回（関係者限定プレ開催）
リーダーシップアカデミアフォーラムのご案内

日時：
場所：
参加費：

今、日本が世界に対して発揮すべきリーダーシップ
そのために私達が発揮すべきリーダーシップ

本フォーラムは、日本独自の実践的なリーダーシップを見つめ直し、未来へつなぐ新たな一歩です。
ビジネスの第一線で育まれてきた叡智や哲学̶̶言葉になりきらないその力を、今こそ言葉にし、
共有していきたい。私たちが信じる「真のアカデミズム」とは。問いを立て、共に考え、産・官・
学の垣根を越えた多様な現場の知恵を集めながら、「理論」と「実践」を結ぶ対話を重ねていきま
す。一人ひとりの中にある“想い”が、リーダーシップの出発点になる。その可能性を、共に言葉に
し、未来へ手渡していきましょう。皆さまのご参加を、心よりお待ちしております。
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：お申し込みはこちら 株式会社Think and Dialogue
代表取締役 富岡洋平（田村研究室10期代表）

登壇パネリスト一覧（※抜粋）

本フォーラムは日本説得交渉学会・慶應リーダーシップセンター・大学院大学至善館にサポートいただいております

皆様の実学によって培った知恵を後世に残すためのフォーラム

フォーラム代表：慶應義塾大学名誉教授 田村次朗
慶應義塾大学名誉教授であり、交渉学とリーダーシップ教育のパイオニア。経済
法・国際経済法を専門とし、日米通商交渉やWTO交渉などを経験。ハーバード大
学国際交渉プログラムのアドバイザーやダボス会議の委員も務めるなど、グロー
バルな知見を持つ。現在は複数の大学・団体で教授職や会長職を兼任し、日本に
おける「対話力・交渉力・説得力」の教育普及に尽力。

登壇者は予告なく当日変わる可能性がございますこと、ご了承いただければ幸いです。

お問合せ先：

事務局：

info@think-and-dialogue.co.jp



リーダーシップアカデミアフォーラムの機能
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リーダーシップアカデミアフォーラムの機能

当日のアジェンダ

：こちらのURLからお申し込みください

田村先生やゲストによる講義

参加者同士の対話の場

フォーラム全体での取り組み
本フォーラムは一過性の学びにとどまらず実
践していく仲間とのつながりを通じて、それ
ぞれの現場での変革を後押しするネットワー
クとして機能します。

参加者同士の対話の場も随所に設けており、他者
の経験や視点と交わることで、自身の考えを深め
るとともに、共通の課題意識を持つ仲間とつなが
ることができます。

本フォーラムでは、田村先生や多彩なゲストによる
講義を通じて、これからのリーダーシップや社会と
の関わりについて深い学びを得ることができます。

6月28日（土）14時～16時
慶應義塾大学三田キャンパス東館6F G-Lab
無料

日時：
場所：
参加費：

概要 時間 内容

田村先生より開会挨拶 10分 このフォーラムオーナーの田村より趣意説明

応援者代表よりご挨拶 5分 応援者代表の方よりご挨拶

田村先生の講義 15分 世界のリーダーシップの今

パネリストトーク 40分 日本が世界に対して発揮すべきリーダーシップ

全体での意見交換 40分 【ソクラティックメソッドでの対話】
会場全体でのテーマについての意見交換

閉会の挨拶 10分 閉会のご挨拶（事務局よりご挨拶）

開催場所：慶應義塾大学三田キャンパス東館6F G-Lab

当日はソクラティック・メソッドを使い会場の皆様全員と
対話させていただきながら、リーダーシップについて深め
ていければと思います。

当日の会場


